ARKUSZ OCENY EFEKTOW DZIAtAN Dobre samopoczucie w szkole ( cze$¢ E ankiety) zatacznik V
Badana grupa Srednia Najwazniejsze lub najczesciej powtarzajgce sie czynniki wptywajace Przyczyny nieudzielenia
liczba na samopoczucie (dotyczy odpowiedzi na pytania otwarte w ramkach) odpowiedzi na pytania
punktéw DOBRZE ZLE otwarte
1 2 3 4 5
Uczniowie 4 - mili i pomocni nauczyciele; - hatas na przerwach;
Liczba zbadanych: 110 - mozliwos¢ spedzenia czasu - nieporozumienia i ktdtnie miedzy
z przyjaciotmi; rowiesnikami;
- poczucie bezpieczenstwa. - duza ilo$¢ sprawdziandéw.
Nauczyciele 5 - przyjazna atmosfera w pracy - hatas;
Liczba zbadanych:70 i otaczanie sie ludZzmi na ktérych mozna | - aroganckie zachowanie niektérych
polegac; uczniéw;
- wspbtpraca miedzy nauczycielami - brak oczekiwanej wspodtpracy ze strony
oparta na wzajemnym wsparciu rodzicéw;
i pomocy; - nattok wielu obowigzkdw, a mata ilos¢
- dobre relacje z uczniami; czasu na ich realizacje;
- zrozumienie i wsparcie ze strony - pandemia covid i wynikajace z niej
Dyrekcji konsekwencje .
Pracownicy 4 - Dyrekcja szanujgca pracownikéw; - plotki;
niepedagogiczni - mita atmosfera w szkole; - zaktécony przeptyw informac;ji;
Liczba zbadanych: 15 - pomocni, zgrani wspotpracownicy. -braki kadrowe i zwiekszona ilos¢
obowigzkéw.
Rodzice 5 - mili, zyczliwi nauczyciele i Dyrekcja; - liczne klasy;

Liczba zbadanych: 70

- pomoc psychologiczno-pedagogiczna
udzielana na biezgco;

- duzo sie w szkole dzieje, zaangazowani
nauczyciele, przyjazna, mita atmosfera,
dzieci chetnie chodzg do szkoty

- duzy hatas w szkole;
- konflikty i ktétnie miedzy uczniami.




- bogata oferta zaje¢ dodatkowych oraz
zaje¢ wspomagajacych dla dzieci

z réznorodnymi dysfunkcjami

i mozliwosciami.

Srednia liczna punktéw dla 4,5
czterech grup

Elementy wymagajace poprawy:

Poprawa stosunkdw rowiesniczych i zmniejszenie sytuacji konfliktowych miedzy uczniami.

Problem priorytetowy: Duze natezenie hatasu podczas przerw srodlekcyjnych i nieodpowiednie zachowania ucznidéw .




