RAPORT KONCOWY Z AUTOEWALUACJI

zatacznik VI

1. Ocena standardow i wybodr probleméw priorytetowych.

uczniéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty oraz
wspotpracy z rodzicami

Standard Srednia liczba Problem priorytetowy
punktow
1.Koncepcja pracy szkoty, jej Z uwagi na sytuacje zwigzang z nauczaniem
struktura i organizacja zdalnym( rok szkolny 2019/2020 i 2020/2021)
sprzyjaja uczestnictwu 4,75 i strajkami w oswiacie ( kwiecieri-maj 2019
spotecznosci szkolnej rok) nie udato sie zrealizowa¢ wszystkich
w realizacji dziatan w zakresie zaplanowanych dziatan.
promocji zdrowia oraz ich
skutecznosci i dtugofalowosci
2. Klimat spoteczny szkoty Nalezy stworzy¢ warunki dla lepszego
sprzyja zdrowiu i dobremu poznania sie pracownikdéw niepedagogicznych
samopoczuciu uczniow, 4,3 w celu poprawy ich relacji,
nauczycieli i innych nawigzania wspotpracy oraz zdobycia zaufania
pracownikow szkoty oraz wobec innych pracownikéw. Na lekcjach
rodzicow uczniéw wychowawczych czesciej podkreslac role
pracownikéw niepedagogicznych
3. Szkota realizuje edukacje Wygenerowanie przejrzystych sposobow
zdrowotng i program komunikacji na ptaszczyznie nauczyciel -
profilaktyki dla uczniéw, 4,5 pracownik niepedagogiczny dotyczacych
nauczycieli i innych dziatan SzPZ.
pracownikdéw szkoty oraz dazy
do poprawy skutecznosci
dziatan w tym zakresie
4. Warunki oraz organizacja Nalezy kontynuowa¢ dziatania uswiadamiajgce
nauki i pracy sprzyjajg zdrowiu uczniow o negatywnych dla zdrowia skutkach
i dobremu samopoczuciu 4,7 nadmiernego hatasu. Organizowac zajecia

ufatwiajace uczniom wyciszenie sie np.
¢wiczenia relaksacyjne, promowanie cichego
zachowania.

2. Ocena efektow dziatan i wybdr probleméw priorytetowych

Dobre samopoczucie w szkole:

« Srednia liczba punktéw dla 4 grup ankietowanych: 4, 5

* Problem priorytetowy:

Duze natezenie hatasu podczas przerw $rodlekcyjnych i nieodpowiednie

zachowania uczniow .




Podejmowanie dziatan dla wzmocnienia zdrowia:
« Sredni odsetek odpowiedzi ,tak” dla 3 grup: 4,83
¢ Whnioski dla edukacji zdrowotnej:
»  Wiekszos$¢ uczniow spedza zbyt duzo czasu przed komputerem, tabletem, czy telefonem.

» Niektorzy uczniowie majg problemy z rozwigzywaniem sytuacji trudnych w sposéb
pokojowy.

» Znaczna cze$é nauczycieli poswieca zbyt mato czasu na relaks i odpoczynek.

> Nie wszyscy pracownicy niepedagogiczni podejmujg dziatania majgce na celu
wyeliminowanie zachowan ryzykownych dla wtasnego zdrowia.

3. Podsumowanie:
e Jakie sg korzysci z przeprowadzenia autoewaluac;ji?

Przeprowadzenie autoewaluacji w naszej szkole byto dla nas bardzo cennym doswiadczeniem.
Uzyskane informacje zwrotne od badanych grup pozwolity nam na sformutowanie probleméw
priorytetowych. PoznaliSmy mocne i stabe strony dzieki przeprowadzonej samoocenie
podejmowanych dziatai. Uzyskana wiedza uswiadamia nam potrzebe podejmowania dziatan
w zakresie zdrowia nauczycieli, ucznidw, rodzicow oraz pracownikow niepedagogicznych.

e Jakie byly trudnosci zwigzane z przeprowadzeniem autoewaluacji?

Autoewaluacja nie stwarzata wiekszych trudnosci. W prace zaangazowany byt duzy zespét.
Podziat zadan i solidna wspodtpraca podzespotéw utatwita wypetnienie sporej ilosci dokumentow.
Dodatkowym utrudnieniem okazata sie sytuacja pandemiczna i dostosowana do niej organizacja
pracy w szkole.

e Zalecenia/wskazéwki do dalszych dziatan:

Po analizie wynikéw autoewaluacji, sformutowaniu wnioskdw i przygotowaniu rekomendacji
stwierdzamy, ze nalezy kontynuowad i systematycznie planowac¢ dziatania na rzecz promocji zdrowia
dla catej spotecznosci szkolnej. Cennym Zrédtem informacji sg dla nas uzyskane dane i one stanowig
podstawe do zasadnosci planowanych dziatan. Wyniki potwierdzajg konieczno$¢ wtgczania
pracownikéw niepedagogicznych szkoty w dziatania na rzecz promocji zdrowia. Nalezy kontynuowac
wsparcie merytoryczne dla kadry, co utatwi wdrazanie coraz wiekszej grupy pracownikéw do prac
zespotu. Na pewno istotnie wptynie to na podniesienie Swiadomosci prozdrowotnej szerszego grona
odbiorcow. Sytuacja pandemiczna spowodowata, ze nie do korica mamy wptyw na realizacje
planowanych dziatan, dlatego w dalszym ciggu bedziemy dbaé i poprawiac relacje miedzy uczniami,
ktdrzy tej pomocy potrzebujg, szczegdlnie po powrocie z edukacji zdalnej. Nowa rzeczywistos¢,

z ktorg przyszto nam sie mierzyé stawia przed nami nowe wyzwania zwigzane z potrzebami naszych
ucznidow po powrocie z izolacji. Zwtaszcza dotyczy to obszaru zdrowia psychicznego, ktéry jest istotny
dla prawidtowego funkcjonowania catego organizmu i niewatpliwie ma wptyw na funkcjonowanie catej
spotecznosci szkolne;.

Szkota to ztozony twér- nauczyciele, uczniowie, pracownicy niepedagogiczni oraz rodzice. Wptyw tej
ostatniej grupy na dziatania podejmowane w szkole jest bardzo istotny, dlatego zalezy nam na
umocnieniu rodzicow w przekonaniu o pozytywnych efektach oraz stusznosci realizacji koncepcji
programu. Ich wsparcie i wigczanie sie w dziatania szkoty, a przede wszystkim ogromne zrozumienie

i zaufanie, ktdrym nas obdarzajg pozwala nam osiggnac range Szkoty Promujacej Zdrowie.






